coworkers

Projekte. Fachkrafte. Freiwillige.

Das Ziel in den Blick nehmen

Fachkraft Monitoring und Evaluation fiir Athiopien

Ihr Profil:
e Master- oder Diplom-Abschluss in Internationale
Zusammenarbeit, Sozialwissenschaften o.3.

e Min. 5 Jahre Berufserfahrung in empirischer Sozial-
forschung, Monitoring, Evaluierung, Information

Management bzw. Datenanalyse
e Erfahrungin Konflikt-Analyse und -Management

e Sehrgute Englisch-Kenntnisse

e Interkulturelle und soziale Kompetenz

lhre Aufgaben:
e Unterstutzung beider Entwicklung und EinfUhrung eines Monitoring- und Evaluierungs-Systems
fir Programme im Rahmen der Entwicklungsarbeit einer athiopischen Kirche
e Begleitung der Durchfuhrung von Evaluierungen und der Implementierung von Lernerfahrungen

e Schulung und Begleitung lokaler Fachkrafte fir Monitoring und Evaluierung

Wir bieten:
e FEine Tatigkeit im Rahmen der staatlichen Entwick-
lungszusammenarbeit
e Umfassende Sozialleistungen
e Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung
e Fachliche Begleitung und Betreuung

e Unterhaltsgeld gemafB Entwicklungshelfergesetz

Unter der Dachmarke Coworkers entsendet Christliche Fachkrafte International e.V. seit 1984 Fachkrafte in die
weltweite Entwicklungszusammenarbeit. Unsere Mitarbeiter sind schwerpunktmafig in der Ausbildung und Bera-

tung einheimischer Mitarbeiter in Gber 40 Landern in Afrika, Asien, Lateinamerika und Osteuropa tatig.

Mehr Informationen und Bewerbung unter www.coworkers.de



