coworkers

Projekte. Fachkrafte. Freiwillige.

Mission Meister - Holzkompetenz global entfalten
Fachkraft fUr Schreiner-/Tischler-Handwerk in Ruanda

Ihr Profil:

e Abgeschlossene/s Berufsausbildung (Meister-
Niveau) oder Studium Berufsschulbildung
Tischler/Schreiner

e Min. 5 Jahre Berufserfahrung

e Englischkenntnisse und die Bereitschaft neue
Sprachen zu erlernen

e Interkulturelle und soziale Kompetenz

lhre Aufgaben:
e Unterstutzung im Aufbau einer Weiterbildung nach internationalen Standards (angelehnt an
Meisterkurse) an einer Berufsschule im Schreiner-Handwerk.
e Pilotierung eines innovativen Ausbildungskonzepts.
e Didaktische und technische Schulung und Beratung von Lehrkraften und Ausbildenden.

o Netzwerkarbeit mit Stakeholdern in Bildung, Politik und Wirtschaft.

Wir bieten:
e Eine Tatigkeit im Rahmen der staatlichen Ent-
wicklungszusammenarbeit
e Umfassende Sozialleistungen
e Sprachliche und interkulturelle Vorbereitung
e Fachliche Begleitung und Betreuung

e Unterhaltsgeld gemafB Entwicklungshelfergesetz

Unter der Dachmarke Coworkers entsendet Christliche Fachkrafte International e.V. seit 1984 Fachkrafte in die
weltweite Entwicklungszusammenarbeit. Unsere Mitarbeiter sind schwerpunktmaBig in der Ausbildung und Be-

ratung einheimischer Mitarbeiter in Gber 40 Landern in Afrika, Asien, Lateinamerika und Osteuropa tatig.

Mehr Informationen und Bewerbung unter www.coworkers.de



